VERANTWORTUNGSPARTNER VERANIWomuNGS
PARTNER ’

PILOTREGION SALZBURG

WIR unternehmen Zukunft“ |\

Die Sprecherin Bettina
Lorentschitsch, Computer
Center Lorentschitsch
GmbH koordiniert die
Arbeit der Pilotregion.

Das Jahr 2009 war in Salzburg durch das Thema Verantwortung
gepragt. Im Zuge einer von der Wirtschaftskammer in Auftrag
gegebenen Untersuchung wurde klar ersichtlich, dass bereits
sehr viele Betriebe auf vielen Ebenen ,Verantwortung” leben
und sich in der Gesellschaft engagieren.

Hohepunkt dieses Wirtschaftskammer-Schwerpunktjahres war
die Veroffentlichung der ,Salzburger Erklarung®, in welcher ein
klares Bekenntnis zur ,humanen Marktwirtschaft®, zu

Sie wollen mitmachen? Wenden Sie sich an:

Michaela Zipperer mm r- .u_:‘l}l_achhaltigkeit in der Wirtschaft und zu gesellschaftlichem
Wirtschaftskammer Salzburg AR Engagement von Unternehmen ausgesprochen wurde.

Tel: ++43 / 662 / 8888-345 Das Projekt ,Verantwortungspartner -Salzburg ist ein wichtiger
mzipperer@wks.at Teil in diesem ,Verantwortungs-Puzzle”.

www.verantwortungspartner-salzburg.at

Der regionale Initiativkreis der Pilotregion Salzburg
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Seit Juni 2009 arbeiten Unternehmen
gemeinsam mit Vereinen, Land, kommunalen Im ersten Schritt geht es darum, gemeinsam mit Partner aus Stadten und
””Id stc;dt:s;he'nkEmnchtungen zundchst in Regionen, zu erfassen was Nachhaltiger Tourismus flr Salzburg bedeutet.
O E e a2 52 s, Als Hohepunkt ist ein 6kologischer Sternmarsch in die Stadt Salzburg geplant.

Nachhaltiger Tourismus
Unternehmen sollen dahingehend sensibilisiert werden, dass durch qualifizierte
Ausbildungs- und Arbeitsplatze fir Menschen mit Migrationshintergrund

ein Mehrwert geschaffen werden kann.

Interkulturelle Integration —
ein ,,Mehrwert”

Sozialkompetenz, Werte und Ethik nehmen an Stellenwert zu. Als erstes wird
ein Dialog mit allen Interessens- und Anspruchsgruppen aus dem Bereich
Berufliche Erstausbildung gestartet, um Anforderungen konkretisieren zu
Das Leben meistern — kénnen.

Kompetenz fiir Junge Menschen —

Das Zusammenbringen von erfahrenen Unternehmerinnern und Unternehmer
mit Menschen die gerade den Mut gefunden haben den Weg in die

Mentoring fur Selbststandigkeit zu wagen, soll diesen helfen rasch lhren Weg zu finden.

Jungunternehmerinnen

Speziell EPUs und Kleinunternehmerlinnen leiden unter Doppelbelastung von
Lebensqualitéit — fiir EPUs Beruf und Privatleben und die Lebensqualitat leidet. Viele Einrichtungen u.
Organisationen bieten hier entlastende Dienstleistungen an. Eine Plattform
gekoppelt an einen Marktplatz soll Nachfrager und Anbieter zum Vorteil aller
zusammenfihren.

und Kleinunternehmerinnen

Handschlagqualtit Wir nennen die tiglichen Herausforderungen von Salzburger Unter-

Wir sind Region nehmerinnen zu ihren Kunden, Lieferanten und Mitarbeitern beim Namen.
Wir testen und vereinbaren einfache neue Spielregeln zwischen unseren
Unternehmen, die eine neue Form der Verantwortung férdern. Wenn 100
Unternehmen bei diesem Projekt mitmachen, sind wir erfolgreich.

Die Initiative ,Unternehmen fiir die Region” der Bertelsmann Stiftung — Engagierte Unternehmer bewegen die Region.

Unternehmer haben gute Ideen, drangende Probleme auf unternehmerische Weise kreativ und wirksam zu |6sen. Die Initiative unterstiitzt daher das partnerschaftliche
Engagement von Unternehmen. Die Initiative ,Unternehmen fiir die Region” wurde 2007 von Liz Mohn, stellvertretende Vorstandsvorsitzende der Bertelsmann Stiftung, ins
Leben gerufen. Sie macht erfolgreiche Projekte und gute Beispiele sichtbar und férdert gezielt neue Kooperationen — seit 2008 in ausgewahlten Pilotregionen.
www.unternehmen-fuer-die-region.de / Der Prozess wird begleitet durch walk-on ,Institute for sustainable solutions” Ellmau / Tirol



